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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

نبذة عامة عن الشركة
تأسست الشركة الكويتية للاستثمار في عام 1961 كأول شركة استثمارية في الكويت والمنطقة، وأتى إنشائها في إطار النهضة الشاملة 
التي شهدتها دولة الكويت في النصف الثاني من القرن العشرين في جميع جوانب الحياة. ولعبت الكويتية للاستثمار منذ تأسيسها دوراً 

أساسياً في دعم اقتصاد دولة الكويت محلياً وإقليمياً، باعتبارها إحدى الشركات الوطنية الرائدة على المستويين المحلي والإقليمي.

أتى تأس���يس الش���ركة الكويتية للاستثمار في مطلع س���تينات القرن الماضي ومع استقلال الكويت في نفس العام، ليعبر عن رؤية مبكرة 
للقيادة السياس���ية والاقتصادية لأهمية دعم مس���يرة التنمية الاقتصادية للبلاد. وإدراكاً من الكويتية للاس���تثمار للدور المناط بها منذ 
نشأتها، فقد سعت ونجحت إلى حد كبير في وضع وتطبيق معايير جديدة لصناعة الاستثمار الناشئة في الكويت حينذاك، لتصبح قدوة 
يحتذى بها في إنش���اء وإدارة المؤسس���ات المالية على أس���س متطورة تواكب روح العصر وتطبق أعلى ال�معايير ال�مهنية العال�مية. وهكذا 
يس�جل للشرك��ة ال�ك�ويتي�ة للاس�تث�م�ار أنها تعد من جيل الشركات الرائ��دة التي س�اهمت ف�ي ب�ن�اء الاقتصاد الوطن�ي وأض��اف�ت زخ��م��اً 

إلى حركة تطوره. 

على مدى أكثر من نصف قرن من مسيرتها أرست الكويتية للاستثمار تقاليد ومنهجيات تركت بصمات واضحة على صناعة الاستثمار 
محلياً وإقليمياً. وس���طرت الش���ركة الكويتية للاس���تثمار س���جلًا حافلًا بالنجاح على مر الأعوام الماضية، متجاوزة الكثير من الأزمات 
والظروف الصعبة التي مرّ بها الاقتصاد الوطني على مدى الخمس���ون عاماً الماضية، مس���تندة في ذلك إلى ما رس���خته من أسس متينة 
منحته���ا المرون���ة في مواجه���ة الأزمات ومكنتها من تجاوزها بكل اقتدار، فواكبت مس���يرة تطور الاقتصاد الوطن���ي ونََت معه متأثرة به 

ومؤثرة فيه.

وقد حققت الش���ركة الكويتية للاس���تثمار منذ التأس���يس وحتى الآن نقلات نوعية في أدائها وخاصة مع إقرار خطتها الإس���تراتيجية 
الجديدة في عام 2013 وبدء تطبيقها في 2014، والتي ساهمت وستسهم في السنوات القادمة بالارتقاء ب�أدائه�ا إل�ى مس�تويات قي�اسية 

جديدة، في سياق تركيزها على تعظيم مؤشرات الربحية وحقوق المساهمين وتخفيض المخاطر.

وتزاول الشركة الكويتية للاستثمار نطاقاً واسعاً من الأنشطة الاستثمارية والمالية، ترتكز على إدارة الأصول من خلال مجموعة متنوعة 
من الصناديق والمحافظ المحلية والإقليمية والعالمية، إضافة إلى تقديم مجموعة متنوعة ومتكاملة من المنتجات والخدمات الاستثمارية 

والمالية، المحلية والعالمية، إلى قاعدة عملائها المحليين والعالميين. 

وتقدم الشركة الكويتية للاستثمار هذه المنتجات والخدمات المالية والاستثمارية المتميزة من خلال فرق عمل متخصصة تمتلك مستوى 
عال من الاحتراف المهني والخبرة الطويلة في مجالات عملها، وتهدف لتحقيق أفضل النتائج التشغيلية لمساهمي الشركة وعملائها.

» تأسيس الشركة الكويتية للاستثمار في مطلع 
ستينات القرن الماضي ومع استقلال الكويت 

في نفس العام، ليعبر عن رؤية مبكرة للقيادة 
السياسية والاقتصادية لأهمية دعم مسيرة التنمية 

الاقتصادية للبلاد«
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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

الرسالة
القي���ام بقي���ادة عملاؤن���ا لتحقي���ق أهدافه���م الاس���تثمارية من خلال تق���ديم باقة منتج���ات من مختل���ف بلدان الخلي���ج العربي.  <

الحفاظ على قائمة مالية قوية وضمان دعم المساهمين من خلال عوائد مغرية.   <
تحفي���ز الموظف���ين لضم���ان أداء عال���ي مس���تمر م���ن خ���لال زي���ادة ولائه���م للش���ركة ع���ن طري���ق تدريبه���م ومكافأته���م مالي���اً.   <

الحرص على القيام بالمسؤولية الواجبة تجاه المجتمع.   <

الإستراتيجية 
س���عياً من الش���ركة الكويتية للاستثمار لتوس���يع قاعدة عملائها، فإنها تطبق إستراتيجية استثمارية متوازنة وواضحة التوجه والأهداف 
ترمي إلى تقديم الخدمات المالية والاستثمارية المميزة، وذلك بتوفير المنتجات المتنوعة، بما يستجيب لاحتياجات المستثمرين في السوق 

المحلي، ويدعم المناخ الاستثماري فيه.

لذلك فإن هذه الإس���تراتيجية المرنة والمبتكرة تحرص على التوس���ع إقليمياً وعالمياً وتبحث عن الفرص الاس���تثمارية المميزة في مختلف 
القطاعات للدخول فيها، ومن ثم تحقيق أفضل العوائد، بعيداً عن أسلوب المضاربات وما يصاحبها من مخاطر مالية عالية التكلفة.

ولتحقيق هذه الأهداف تتبنى الش���ركة الكويتية للاس���تثمار سياس���ة استثمار طويلة الأجل تركز على قطاعات واعدة مثل البنية التحتية 
والرعاية الصحية، وتحرص على تطوير الإستراتيجية التي تنتهجها وفق خطوات متأنية ومدروسة لتحسين الكفاءة التشغيلية المرتبطة 
والمتلازمة مع تحسن التوقعات الإيجابية للاقتصاد المحلي والإقليمي، ومن ثم المساهمة في دعم وتعزيز المناخ والأجواء المواتية بما يحقق 

مصلحة المساهمين وعملاء الشركة، ويخدم الاقتصاد الوطني والخليجي بعامة.

» هذه الإستراتيجية المرنة 
والمبتكرة تحرص على التوسع 

إقليمياً وعالمياً وتبحث عن الفرص 
الاستثمارية المميزة في مختلف 

القطاعات للدخول فيها«
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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

مجلس الإدارة
مكتب التدقيق الداخلي: 

يع���د مكت���ب التدقي���ق الداخلي التابع للجنة التدقيق الداخلي المنبثقة عن مجلس إدارة الش���ركة مس���ؤولاً عن التأكد من التزام الش���ركة 
وإداراتها والعاملين فيها بكافة قرارات وسياسات الشركة والقوانين والتعليمات الصادرة عن الجهات الرقابية الحكومية المختلفة، وذلك 
من أجل المحافظة على أصول وممتلكات الش���ركة وحقوق المس���اهمين. ومن أجل ذلك تم تحديد عدد من المهام والأنش���طة الرئيس���ية 
تتمثل في تحديد وتوجيه نشاط التدقيق الداخلي بإشراف لجنة التدقيق الداخلي في الشركة، إضافة الى تقييم نظام الرقابة الداخلية 
للش���ركة والإش���راف عليه، والتأكد من الالتزام بقرارات مجلس الإدارة، وسياس���ات وإجراءات الش���ركة، والقوانين المحلية، وتوجيهات 

وارشادات جهات الرقابة الخارجية، وسياسات ومعايير المحاسبة والمراجعة الدولية.

كما تس���تعين الش���ركة الكويتية للاس���تثمار بمكتب استش���اري خارجي يتم تعيينه من قبل لجنة التدقيق الداخلي للقيام بأعمال التدقيق 
الداخلي.

» تأكد من الالتزام بقرارات مجلس 
الإدارة، وسياسات وإجراءات الشركة، 

والقوانين المحلية، وتوجيهات 
وارشادات جهات الرقابة الخارجية، 

وسياسات ومعايير المحاسبة 
والمراجعة الدولية«
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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

الرئيس التنفيذي 
المستشار القانوني: 

أدى تعديل النظم القانونية التي تخضع لها الشركات المساهمة إلى تعاظم دور الإدارة القانونية التي عملت على تعديل النظام الأساسي 
للش���ركة بم���ا يتواف���ق مع القوانين والقواعد الحاكمة وللتأكي���د من تطبيق متطلبات جهات الرقابة من الناحي���ة القانونية، بالإضافة إلى 
التأكد من مطابقة وخضوع أعمال الشركة للقوانين السارية ومجاراة الحديث منها واجابة طلبات الإدارات الأخرى من الناحية القانونية 

في أسرع وقت.

وأبرز مهام الإدارة هي: 
اعداد ومراجعة العقود التي تكون الشركة طرفاً فيها.   <

متابعة الدعاوى القضائية مع مكاتب المحاماة والاتفاق على أتعابهم.   <
ابداء الرأي القانوني بالأمور التي ترد من إدارات الشركة.   <

المشاركة بالاجتماعات التي يعقدها مسؤولي الشركة لضمان الحصول على أفضل النتائج.  <
المس���اهمة في مراجعة النظم الداخلية واللوائح المنظمة لأعمال الش���ركة لضمان مطابقتها لقوانين ولوائح الجهات الرقابية ذات    <

الصلة.
اعداد وتحضير دعوات انعقاد الجمعية العمومية للشركة.   <

العمل على التأكد من قانونية كافة عقود واتفاقات الشركة مع الغير وتصرفاتها ومطابقتها للقواعد الحاكمة بصفة عامة.   <

مكتب إدارة المخاطر:
تأس���س مكتب إدارة المخاطر في عام 2008 بهدف دراس���ة المخاطر المحتملة التي قد تتعرض لها الش���ركة من خلال أعمالها وأنش���طتها 
والتقليل منها. وفي هذا السياق تم تحديد مجموعة من المهام الرئيسية للمكتب من أهمها التحذير المبكر واختبار الضغط على المحافظ 
الاس���تثمارية وتطبي���ق إدارة المخاط���ر المالية لقياس المخاطر وقياس وتحليل الاس���تثمار ومراجعة الأعمال الجدي���دة للوحدات التجارية 
ومراقبة المخاطر الرئيس���ية بمختلف تصنيفاتها من خلال تقارير دورية إضافة الى عمل تقارير المخاطر ومناقش���تها مع مجلس الإدارة 

ولجنة التدقيق، فضلًا عن متابعة وتحليل الأحداث والأزمات الخارجية.
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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

الرئيس المالي:
يتولى الرئيس المالي مس���ؤولية وضع وتقديم خطط الميزانية والخطط المالية لمجلس إدارة الش���ركة، ومراقبة تطبيق الإستراتيجية المالية 
للش���ركة. كما يقوم بتقديم التقارير والبيانات المالية بش���كل ربع سنوي لمجلس الإدارة بهدف تحسين كفاءة الأداء المالي للشركة بالتنسيق 
والتع���اون م���ع باق���ي الإدارات. بالإضاف���ة إلى توفي���ر المعلومات والتقارير ل���وكالات التصني���ف الائتماني المحلية والدولي���ة بهدف تعزيز 

التصنيف الائتماني للشركة.

إدارة المحاسبة:
تعتبر إدارة المحاسبة بمثابة مكتب المعلومات الرسمي للبيانات المالية للشركة الكويتية للاستثمار. وهي مسؤولة عن إعداد تقارير مالية 
شهرية وربع سنوية وسنوية. كما تعتبر الإدارة مسؤولة عن توفير المعلومات والتقارير المالية للجهات الرقابية الخارجية. ومن مهام الإدارة 

أيضا توفير المعلومات المالية ذات الصلة إلى جميع إدارات وأقسام الشركة.

كم���ا تأخ���ذ الإدارة على عاتقها تقديم المعلومات المالية للإدارة العليا فيما يتعلق بوضع الش���ركة مثل الاصول والمطلوبات، بالإضافة إلى 
التقييم الدوري لأداء الشركة.

لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

مكتب متابعة المتطلبات الرقابية ومكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب:
يح���رص المكت���ب عل���ى تحقيق المتطلبات الرقابي���ة من خلال التأكد من التزام الش���ركة وسياس���تها الداخلية بجمي���ع القوانين والأنظمة 
والتعليم���ات المحلي���ة والدولية وتطبيقها لقواعد الحوكمة وقواعد الس���لوك المهني والمعايير والممارس���ات الس���لمية الصادرة عن الجهات 
الرقابية المحلية والدولية وذلك لتجنب مخاطر العقوبات القانونية المحلية والدولية أو الخسائر المالية او مخاطر السمعة التي يمكن أن 

تتعرض لها الشركة.

ويقوم مكتب مكافحة غس���ل الأموال بالدور الذي أنش���ئ من أجله وهو التأكد من أن المعاملات المالية التي تتم داخل الش���ركة تتفق مع 
اللوائ���ح والقوان���ين المحلية والعالمية بمكافحة غس���ل الأموال وتمويل الإرهاب وتفعيل السياس���ات والإجراءات الخاصة بمكافحة غس���ل 
الأموال والرقابة على كافة المعاملات المالية للشركة وتنظيم الدورات لتعريف موظفي الشركة بآخر المستجدات بهذا الخصوص وتعزيز 
الوع���ي لديه���م وكذلك تطوير السياس���ات والإجراءات وفق تعليمات هيئة أس���واق المال. والالتزام بأحكام قانون مكافحة غس���ل الأموال 

وتمويل الإرهاب رقم 2013/106. 

وحدة الشكاوى:
أنش���ئت وحدة ش���كاوى العملاء بناء على تعليمات وإرش���ادات بنك الكويت المركزي وهيئة أسواق المال. وتتضمن مهام الوحدة وفقاً لهذه 
التعليمات اس���تلام ش���كاوى العملاء إما يدوياً أو من خلال البريد العادي أو الإلكتروني والعمل على التحقيق فيها ووضع حلول ناجحة 

لها لتسويتها مع العميل بكل شفافية.
» يقوم بتقديم التقارير وتتمتع الوحدة باستقلالية تامة إذ ترفع تقاريرها مباشرة للرئيس التنفيذي فيما يتعلق بالشكاوى والحلول التي تم وضعها لها.

والبيانات المالية بشكل ربع 
سنوي لمجلس الإدارة بهدف 

تحسين كفاءة الأداء المالي 
للشركة بالتنسيق والتعاون 

مع باقي الإدارات«
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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

المدير العام
 

الخزينة: 
خزينة الش���ركة الكويتية للاس���تثمار تس���تخدم وتس���تثمر الموارد لصالح الش���ركة في الأس���واق الدولية وكذلك المحلية، وتدير التدفقات 
النقدية اليومية. ولدى الخزينة تطلعات طموحة تتناس���ب مع الاس���تراتيجية العامة للش���ركة وخدمة عملائها عبر عدة منتجات خاصة 
بالخزينة تتناس���ب مع مس���ؤوليتها ومتابعة وإدارة الأصول والخصوم للش���ركة، بالإضافة إلى التداول في أس���واق العملات الأجنبية وبيع 

وشراء السندات والصكوك.  
وتقدم الخزينة مجموعة من الخدمات لعملائها في الأسواق التالية:

سوق النقد:
توفر غرفة التداول لعملائها من المؤسس���ات والأفراد ذوي الملاءة فرصة الاس���تثمار في أسواق النقد مع استخدام الأدوات المالية الأكثر 
تقدم���اً م���ن اج���ل تعزيز العوائد، وحماية اس���تثماراتهم من مخاطر وتقلبات الأس���واق. حيث تقدم الش���ركة مجموع���ة من الخدمات من 
خلال الأدوات التالية: الودائع بالعملات الرئيس���ية ولفترات مختلفة، وتوفير ش���هادات الإيداع بعوائد مجزية بالدينار الكويتي والدولار 

الأمريكي، وكذلك توفير محافظ للاستثمار بالسندات والصكوك الإسلامية لعملاء الشركة.

سوق الصرف الأجنبي: 
تقدم هذه الخدمة لمتداولي الشركة الكويتية للاستثمار في مجال صرف العملات الأجنبية، حيث توفر الكويتية للاستثمار حلولاً مبتكرة 
لمتطلب���ات العملاء في أس���واق الصرف الأجنبي وذلك من خ���لال تزويدهم بتحاليل المخاطر المحتملة، مروراً بالتس���عير وانتهاء بالتنفيذ 
والتس���ليم. وم���ن الأدوات التي تس���تخدم في هذا المجال توفير خدمة بيع وش���راء العملات الخليجية والدولي���ة الفورية والآجلة وكذلك 
العقود المس���تقبلية بالعملات الرئيس���ية إضافة إلى توفير خدمة وفرص الاستثمار بالمحافظ المختصة بالعملات الدولية المختلفة لتعزيز 

العوائد للشركة وعملائها.

مكتب التسويق:
تميز أداء مكتب التس���ويق منذ تأسيس���ه بالعمل على ضمان اس���تقرار غالبية المساهمين من خلال الحرص على رضى العملاء عبر آلية 

استقبال وتعامل تتميز بالدقة والسرعة المطلوبين لإنجاز معاملاتهم، والخصوصية والشفافية التامة فيما يخص استثماراتهم.

كما يحرص مكتب التسويق على الإلمام التام بجميع الحلول التسويقية الحديثة والمستحدثة من خلال الاجتماعات الدورية مع الشركات 
المختصة في هذا المجال لكي يكون على استعداد تام لطرح أي منتج جديد من قبل الشركة.

وفي هذا الإطار يقوم مكتب التس���ويق بدور فعال في التواصل بين إدارات الش���ركة المختصة بالمش���اريع والصناديق وبين العملاء، وأيضاً 
مدراء الاستثمار بما يخص التخارج من المشاريع والصناديق أو التحضير للجمعيات العمومية للصناديق.

ويس���اهم مكت���ب التس���ويق أيض���اً بعرض ف���رص اس���تثمارية جديدة عل���ى الإدارات المختص���ة، إضافة إل���ى التحديث ال���دوري لبيانات 
المساهمين.

مكتب العلاقات العامة والإعلام:
يتولى مكتب العلاقات العامة والإعلام مسؤولية الحفاظ على الصورة المثلى للشركة إعلامياً ولدى الجمهور عموماً من خلال المشاركة 
في الأنش���طة الخارجية وتمثيل الش���ركة في المعارض والمؤتمرات والفعاليات المجتمعية المختلفة. ويحرص المكتب على التواصل مع كافة 

وسائل الإعلام المحلية والعربية لشرح وتغطية الأحداث الاقتصادية الهامة للشركة.
ويقوم المكتب أيضاً بتنظيم العديد من الأنشطة الموجهة نحو الموظفين والعاملين في الشركة في إطار نشاط العلاقات العامة الداخلية، 

بالإضافة إلى الأنشطة ذات الصلة بالمسؤولية الاجتماعية للشركة تجاه المجتمع.

» حيث توفر الكويتية للاستثمار حلولًا مبتكرة 
لمتطلبات العملاء في أسواق الصرف الأجنبي وذلك 

من خلال تزويدهم بتحاليل المخاطر المحتملة مروراً 
بالتسعير وانتهاء بالتنفيذ والتسليم«
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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

قطاع إدارة الأصول
يتمثل عمل قطاع إدارة الأصول في تقديم مجموعة من الخدمات والمنتجات الاس���تثمارية القائمة على أس���س ومؤش���رات عالمية، وذلك 
حرص���ا من���ا على تطوير خدماتنا وتلبية احتياجات العملاء من إدارة محافظ للأس���هم المدرجة وغير المدرجة، والصناديق الاس���تثمارية 
في دولة الكويت، دول الخليج، الش���رق الأوس���ط ودول العالم وتوفير اس���تراتيجيات اس���تثمار قوية يمكن تكييفها لتتلاءم مع الظروف 

الاقتصادية المتغيرة في المنطقة، وذلك لتحقيق أفضل العوائد وتقليص المخاطر للعمل.

إدارة الصناديق والمحافظ المحلية والعربية

تقوم الإدارة بتقديم الدراس���ات والتحاليل اللازمة للأس���واق المالية، وجميع الخدمات المصاحبة للاستثمار لصالح عملاء المحافظ لدينا 
بكل أنواعها الثلاث )الحفظ، إدارة العميل، إدارة الشركة( سواء في السوق المحلي أو الأسواق العربية.

تدير إدارة الصناديق المحلية والعربية أربعة صناديق استثمارية مختلفة النشاط وهي على النحو التالي:

صندوق الرائد للاستثمار  
يستثمر الصندوق في أسهم الشركات الكويتية وغير الكويتية المدرجة في سوق الكويت للأوراق المالية.  

صندوق الكويت الاستثماري  
يستثمر الصندوق في أسهم الشركات المدرجة في سوق الكويت للأوراق المالية المتوافقة مع أحكام الشريعة  

الإسلامية.  

صندوق الهلال الإسلامي  
يستثمر في ادوات النقد المتوافقة مع أحكام الشريعة الإسلامية.  

 
صندوق الأثير  

يستثمر في أسهم شركات الاتصال العربية المدرجة وغير المدرجة.  

إدارة الصناديق والمحافظ العالمية

قسم إدارة أموال العملاء العالمية: 
تعمل إدارة الصناديق والمحافظ الاستثمارية دائماً لتقديم حلول استثمارية شاملة، ونظراً لكوننا أقدم وأعرق مؤسسة مالية في الكويت 
والخليج فإننا نتلك الريادة في تصميم خدمات تناسب عملائنا من خلال دراسة مختلف الفرص الاستثمارية المتاحة. وتنقسم خدماتنا 

إلى ثلاث مجموعات رئيسية:

انشاء وإدارة صناديق الاستثمار.   <
إدارة محفظة استثمارية.   <

خدمات استشارية.   <

أنش���ئت هذه الإدارة لتتولى إدارة محافظ عملاء الش���ركة في الأسهم والس���ندات العالمية بالإضافة الى إدارة صناديق الاستثمار العالمي 
المنش���أة من قبل الش���ركة الكويتية للاستثمار وذلك من خلال عمليات الاس���تثمار الانتقائية في الأسواق الرأسمالية الرئيسية والأسواق 

الواعدة، مع التركيز على الاستفادة من احتمالات النمو في الاقتصادات الرئيسية العالمية وما تسفر عنه من فرص مجزية.

وفي هذا السياق، طرحت الإدارة صندوق الشركة الكويتية للاستثمار الاستراتيجي العالمي ليكون مظلة يضم عدة صناديق فرعية تشمل 
مختلف فئات الأصول في الأس���واق العالمية الرئيس���ية. وتتميز فكرة هذا الصندوق بأنها توفر للمس���تثمر فرصة الاختيار والتحويل بين 
صناديقه الفرعية التي يشملها من دون تحمل أي تكاليف إضافية. وقد بلغ عدد الصناديق الفرعية التي تضمنها هذا الصندوق خمسة 

صناديق حتى الأن.
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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

قطاع الاستثمار المباشر وتمويل 
المؤسسات

إدارة الاستثمارات المباشرة:   
تسعى الإدارة إلى الاستفادة من الفرص الاستثمارية الواعدة من خلال الدخول في استثمارات مباشرة عبر تأسيس شركات أو الدخول 
في شراكة تجارية أو شراء حصص الشركات المدرجة وغير المدرجة في مختلف القطاعات والمواقع بعد عمل دراسات الجدوى والتحليل 

المالي للاستثمار بهدف تحقيق عوائد مالية مستقرة وآمنة وفق الاستراتيجية العامة للشركة الكويتية للاستثمار.
استثمارات إستراتيجية تهدف إلى تدعيم سياسات التوسع طويل الأجل للشركة الكويتية للاستثمار.   <

استثمارات متوسطة، وتهدف الى تحقيق أرباح مناسبة وتسييلها وتحقيق أرباح رأسمالية.   <
وتتنوع المحافظ الاستثمارية في مكوناتها بين القطاعات كما تتنوع في المناطق الجغرافية سواء في دول مجلس التعاون الخليجي    <

ودول شمال افريقيا وآسيا وأوروبا وأمريكا.
وفيما يلي أهم مسؤوليات الإدارة:

المساهمة في المشاريع الجديدة والشركات القائمة.   <
اقتناص الفرص الاستثمارية، والتخارج من الاستثمارات القديمة وفق استراتيجية استثمارية.   <

إعادة هيكلة الشركات التابعة والزميلة وذلك من أجل تحسين أدائها ووضعها المالي.   <
إدارة ومتابعة محافظ الاستثمارات المباشرة وللغير.   <

>   تقييم الاستثمارات المباشرة بأنواعها لتحديد القيمة العادلة لها.
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لـمحــة عامــة عـن الشــركـة

إدارة تمويل المؤسسات: 
تعتبر إدارة تمويل المؤسسات من الإدارات الربحية الهامة في الشركة حيث تعمل على استثمار أموال الشركة لتحقيق أعلى هامش ربح 
ممكن لتغطية تكلفة الأموال والمصاريف بمخاطر مقبولة، وذلك باتباع الأسس والمعايير الائتمانية وسياسات بنك الكويت المركزي، والذي 
بدوره ساعد في الحفاظ على أداء الإدارة. كما تقوم الإدارة بدراسة المشاريع المطروحة لتنتقي ما ترى فيه فرصاً مميزة وعوائد مجزية 

لتقوم بالتمويل المباشر للمشاريع المختارة وتقديم تسهيلات مالية مختلفة الآجال للمؤسسات المحلية والإقليمية.

ومن أهم مهام إدارة تمويل المؤسسات:
تمويل المشاريع إما بصورة مباشرة أو عن طريق التحالفات.   .1

المساهمة والمشاركة في تسهيلات مالية وتمويلية للشركات والمؤسسات المحلية والإقليمية والدولية.   .2
ترتيب وإدارة التس���هيلات المالية قصيرة ومتوس���طة الأجل بالدينار الكويتي أو بالدولار الأمريكي أو بأي من العملات الرئيس���ية    .3

الأخرى.
التنوع في تقديم التسهيلات التمويلية التقليدية والإسلامية للقطاعات المختلفة مثل: القطاع العقاري، القطاع الصناعي، القطاع    .4
النفطي، قطاع الاتصالات، قطاع ش���ركات الخدمات، وقطاع المؤسس���ات المالية والمصرفية، وذلك على المستوى المحلي والإقليمي 

والدولي. 
تمويل عملاء الشركة عن طريق الإقراض بالهامش )المارجن(.   .5

بالإضافة إلى ما س���بق، تعمل الإدارة جاهدة على بناء قاعدة جيدة من العلاقات الطيبة مع العملاء للمس���اهمة في تعزيز أس���م الشركة 
الكويتية للاستثمار على المستوى المحلي والإقليمي والدولي.

إدارة تطوير الأعمال: 
يترك���ز نش���اط إدارة تطوير الأعمال في البحث عن فرص اس���تثمارية جديدة في مختلف القطاع���ات والدول، إضافة الى تطوير    .1
منتجات استثمارية جديدة تتلاءم مع إستراتيجية الشركة واحتياجات عملاءها وذلك من خلال عمل دراسات الجدوى والتقارير 

الخاصة بتقييم السوق والاستثمارات.

تقوم الإدارة بإعداد البحوث والدراس���ات وتقديم الاستش���ارات المالية والحلول للأفراد والمؤسس���ات بما فيها الش���ركات التابعة    .2
والزميلة من خلال اس���تعراض أنش���طة الش���ركة ومركزها المالي واعداد خطة عمل لتحس���ين الأداء، وعمل خطط لإعادة الهيكلة 

ووضع إستراتيجية جديدة لإعادة تنظيم أنشطتها.

تعمل إدارة تطوير الأعمال على إدارة وتنس���يق عملية التخارج من الاس���تثمارات المملوكة من قبل الش���ركة الكويتية للاس���تثمار،    .3
إضافة الى ترتيب الصفقات والاكتتابات والعمل كوسيط لبيع وشراء الأصول لأطراف خارجية. 
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قطاع العمليات 
إدارة التسويات: 

تتولى إدارة التس���ويات عمليات تس���وية جميع نش���اطات الش���ركة والقيام بالأعمال المس���اندة والتكميلية الإدارات الاستثمارية والإدارات 
الأخرى:

وحدات الإدارة:
وحدة الأسواق النقدية   <

وحدة الأسواق الرأسمالية   <
وحدة إصدار الشيكات والتحصيل    <

 )SWIFT( وحدة نظام سويفت   <
وحدة القروض المعنية بإدارة دين الهيئة العامة للاستثمار والقروض الخاصة بالشركة.   <

الأعمال والمسؤوليات:
تسوية كافة معاملات الإيداع والاقتراض ومعاملات الصرف الأجنبي الناشئة عن إدارة الخزينة.   <

القيام بتفعيل الدفعات والتحويلات المالية الخاصة بالش���ركة وعملائها باس���تخدام نظام س���ويفت وبعض النظم الأخرى الخاصة    <
ببعض أمناء الاستثمار.

مراقبة حسابات الشركة في البنوك المحلية والإقليمية والعالمية بصورة يومية.   <
إخطار الخزينة بشكل يومي عن تدفق الدفعات من وإلى حسابات الشركة لتمكينها من أداء مسؤولياتها بشكل مناسب.    <

تسوية معاملات الأسهم والسندات والصناديق في الأسواق المحلية والإقليمية والعالمية التي تقوم بها الإدارات الاستثمارية.   <

» إدارة التسويات عمليات تسوية جميع 
نشاطات الشركة والقيام بالأعمال 

المساندة والتكميلية الإدارات الاستثمارية 
والإدارات الأخرى«
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إدارة تقنية المعلومات:
تحرص الشركة الكويتية للاستثمار على مواكبة المستجدات التكنولوجية واستخدام أحدث البرامج والأدوات والأجهزة من أجل الارتقاء 
بالعمل ورفع كفاءة العاملين، وتلعب إدارة تقنية المعلومات في الش���ركة دوراً هاماً وأساس���ياً عبر تقديم الحلول والخدمات التقنية بش���كل 
مميز يتماش���ى مع رؤية وأهداف وغايات إس���تراتيجية الش���ركة. بالاعتماد على مجموعة من الموظفين من ذوي الكفاءة والخبرة. وتقوم 
إدارة تقني���ة المعلوم���ات بتوفير كافة الاحتياجات التكنولوجية ومنها على س���بيل المثال لا الحصر تطوير وصيانة التطبيقات والش���بكات، 

بالإضافة إلى التخطيط الاستراتيجي وإدارة المشاريع وإدارة التطبيقات والبيانات وتطوير البنية التحتية التكنولوجية.

إدارة الموارد البشرية:
يتمح���ور دور إدارة الم���وارد البش���رية ح���ول إدارة أهم أصل من أصول الش���ركة وهم موظفوها من حيث التعيين والاس���تقطاب والتدريب 
والتطوي���ر ومحاول���ة إيج���اد البيئ���ة الداعمة لتحقيق ال���ولاء الوظيفي لدى الموظفين بالش���ركة. لذلك تحرص إدارة الموارد البش���رية في 
إستراتيجيتها الجديدة المنبثقة عن إستراتيجية الشركة على تطوير أنظمتها وإجراءاتها وسياستها بحيث تكون واحدة من أفضل إدارات 

الموارد البشرية في قطاع شركات الاستثمار في الكويت. 

وانطلاقا من قناعتها بأن العنصر البش���ري الفعال هو أس���اس نجاح العمل، تقوم إدارة الموارد البش���رية بتفهم احتياجات الموارد البشرية 
لجميع الإدارات وتلبيتها بأس���لوب فعال لتيس���ير الس���بل نحو تحقيق أهدافها، إضافة إلى قيامها بالتطوير الوظيفي والتدريب مع قياس 

الأداء وذلك لضمان رفع مستوى الكفاءة لدى الموظفين.

مكتب الشؤون الإدارية:
يس���عى مكت���ب الش���ؤون الإدارية إلى تأم���ين وتلبية كافة الاحتياجات الإدارية للش���ركة وإداراتها المختلفة لضمان س���ير العمل بسلاس���ة 
وانس���يابية. تتمثل مهام مكتب الش���ؤون الإدارية في دراس���ة الأنظمة الإدارية وفق احتياجات وأهداف الشركة، والعمل على رفع المستوى 
الفني والإداري فيها. ويقس���م العمل في المكتب بين قس���م الخدمات لتزويد إدارات الش���ركة بالتجهيزات ومس���تلزمات العمل لأداء المهام 
بكف���اءة وفعالي���ة، إضافة إل���ى القيام بخدمات الديكور الداخلي والصيانة وجرد الأصول الثابتة س���نوياً والعم���ل على تطبيق الإجراءات 
الأمنية المناسبة لمقر الشركة ومبنى سوق المناخ. أما مهام قسم الأرشيف والسجلات فتتمثل في أرشفة جميع مستندات الشركة الداخلية 

والخارجية على نظام الأرشيف الإلكتروني.
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» ولعبت الكويتية للاستثمار منذ 
تأسيسها دوراً أساسياً في دعم اقتصاد 
دولة الكويت محلياً وإقليمياً، باعتبارها 

إحدى الشركات الوطنية الرائدة على 
المستويين المحلي والإقليمي«
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